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التـقــريــر الختــامــي لمنتدى 
وجائزة العاملين مع الشباب
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يعتبر الشباب عصب المجتمع النابض بالحياة وأنتم المستقبـل حيث 
يضيــف كل فـــرد منكم مــن مختـلــف دول العـــالـــم رؤى هــامــــة 
في تشكــيــل السيـــاســــــات والتــوصيــات للقــــــادة، كـقـــيـــادات 

شـــابـــة لمستقبــــل واعـــــد

 أبــنـــائــي وبــنـــاتــــي 
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الشباب هـم قـاعدة كل
البلدان وحملـة شعلـتهـا

تبنـــي حاضــــرهــــا وقــــادة مستقبلهـــا، فلــذلك  التـي  والأيـــدي 
كــان التركيــز عليهـم هــو الأســــــاس فـــي أي حــــراك تنــمــــوي 

وخطــط طموحـــة لنهضـــة الدول وعزهــــا ورفعتها.
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مجلـس الأمنـــــاء
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الشركاء الاستراتيجيون

الراعى التقنيالراعى الفضي

شركاء المنتدى و الجائزة
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عـــــن
الجـــائــــزة 

يمثّل الشباب في الفئة العمرية من 15 – 34 سنة ما نسبته %36 من إجمالي السكان في المملكة 
العربية السعودية، وهذه الإحصائية تضع السعودية في مرتبة متقدمة في مصاف الدول الفتية 
المجتمعية  الكيانات  تضم  والتي  السعودية  في  الشباب  مع  العمل  منظومة  تعتبر  لذلك  الشابة، 
يسير  واعداً،  قطاعاً  الشباب  لقضايا  والداعمين  والعاملين  المهتمين  والأفراد  والبرامج  والمبادرات 

بخطى متواصلة للنمو والازدهار.

الشبابي  بالعمل  المعنية  المانحة  المؤسسات  مبادرات  كإحدى  الشباب  مع  العاملين  جائزة  وتأتي 
لتكريم جهود العاملين مع الشباب وتوفير إطار تنافسي محكم يستهدف الجهات والمبادرات والأفراد 

لتحفيزهم ورفع مساهمته الفاعلة في التنمية الشبابية، وتطبيق النماذج المتميزة.
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قطاع شبابي وطني 

ز وفاعل محفَّ

م في إطار تنافسي محْكَم لتحفيز منظومة العمل  جائزة وطنية دورية تقدَّ

مع الشبـــاب في المملكــة العربيــة السعوديــة لتقديم مبادرات فاعلة 

لقضايا الشباب، وذلك عبر تسخير الإمكانات المتاحة والشراكات الفاعلـة.

الرسالةالرؤية

قطاع شبابي وطني 

ز وفاعل. محفَّ

إبــراز وتحفيز المـبـادرات 

الفـــرديـة والمؤسسيـة 

المهتمة بتنمية الشباب.

زيــادة فاعليــة الكيانـات 

والمبــــادرات المهتمـــة 

بتنمــيـــة الشبـــــــاب.

زيـــــادةإبــــرازتوسيع

تسعى جائزة العامين مع الشباب إلى تحقيق مجموعة 

من الأهداف المرحلية والاستراتيجية؛ من أبرزها

الأهداف
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مسارات
الجـــائــــزة 

جائـــزة للأفراد الفــاعليــــن
و المساهمين في التنمية 

الشـبــــابـيــــــة.

الأفـــرادالمبادرات الكيانات

جائزة للمبادرات والحلول 
النوعية الداعمة للشباب 
وقضايـاهم التنمــويــة، 

و المقدمة من قبل الكيانات 
مـن جميـع القطـاعـــات.

جـــائـــزة للجمعـيـــات 
المتخصصة فــي التنمــية 
الشـبـــابـيــة ذات أعــلـــــى 

مستوى فاعلية في تقديم 
المبادرات و الحلول النوعية 

المتعلقة بقضايا الشباب.
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 المؤتمر الصحفي وتدشيـن
الـدورة الأولـى للجــائــزة

5   يـنـــايـــر 2023

التقدم الإلكتروني
10 يـنـــايـــر 2023

تأهيل المتقدمين
يـنــايــــر 2023 7

 الموعد النهائي لاستلام
تقارير التقدم للجائزة

 الخميس 16 فبراير 2023
 إعـــلان الجـهــاتالساعة 16:00 عصراً

المشاركة الأحـــد
 19 فبراير 2023

 المؤتمر الصحفي
لإعــلان الفائزيــن
7 مــــارس 2023

إرسال تقارير التقييم
22 مــــــــارس 2023

التقييـم والتحكيــم
19    فبراير 6- مارس

 الحفل الختامي ومنتدى
العـــامليــن مــع الشبـاب
 18  مـــــــــارس 2023    

تأهيل المقيمين

تقييم الدورة الأولى

الإطار الزمني للجائزة
يمثل الشكل التالي الخط الزمني للدورة الأولى للجائزة
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تمكين العاملين مع الشباب
تطـوير السياسـات و تعزيز الابتكار

الريـــــــــاض

18/3/2023     26/8/1444
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جاءت فكرة منتدى العاملين مع الشباب كمبادرة وطنية تمثل أول منصة تضم الجهات العاملة 

مع الشباب من القطاعات الحكومية والخاصة والقطاع غير الربحي حيث يتم من خلاله مناقشة 

القضايا ذات الاهتمام المشترك وتعزيز التعاون والتكامل بين العاملين مع الشباب للوصول إلى 

قطاع مشارك وفاعل في ظل رؤية داعمة وواعدة لوطن طموح: مجتمعه حيوي معظمه من 

الشباب.

تتناول  بحيث  المنتدى  موضوعات  نوع  على  تركز  مشتركة  رؤية  ضمن  المنتدى  شركاء  ويعمل 

كافة الأبعاد ذات العلاقة بتنظيم وحوكمة الجهات العاملة مع الشباب، وتنمية القدرات، وتطوير 

أنشطة  تشمل  كما  عام،  بشكل  الشباب  لتنمية  الداعمة  والبرامج  والاستراتيجيات  السياسات 

المنتدى الدراسات العلمية، وحلقات النقاش والجلسات الحوارية، وأوراق العمل، وعرض التجارب 

المحلية والدولية، وورش العمل التدريبية.

 

وتفاعل  حضور  شهدت  والتي  للمنتدى  السابقة  الدورات  في  تحققت  التي  للنجاحات  وتعزيزاً 

،ويستمر  العلمية  والتوصيات  المبادرات  من  مجموعة  إلى  وانتهت  الشبابي،  بالعمل  المهتمين 

المنتدى في رسالته وأهدافه لتعزيز دور الجهات العاملة مع الشباب وتحقيق العمل المشترك 

في الوصول إلى تدخلات تنموية فاعلة، وأهداف مشتركة، ونتائج مستدامة.

عن المنتدى
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أهداف المنـتـدى

السعودية 2023
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مكونات المنتدى
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الفئات المستهدفة



بالسلام الوطني وآيات من القرآن الكريم 
انطلقت أعمال النسخة الثالثة من منتدى 
العامليـن مــع الشــبــاب بــرعـــايــة معالي 
وزير الموارد البشرية والتنمية الاجتماعيـة 
المهندس/ أحمد بن سليمان الراجحي



جاءت  الشباب؛  مـستهدفاتهـا  أهـم  من  والـتي   2030 المملكـة  رؤية  من  ”انطلاقاً 
لتبادل الأفكار والخبرات  العاملين مع الشباب لتكون منصة وطنية  فكرة منتدى 
وتنمية الجانب المعرفي للوصول إلى مجتمع شبابي رائد ينفع أمته ويخدم وطنــه“

تحدثت فيه الجهات المنظمة عن منطــلقاته وأهدافه 
وأبــــرز مـــا حـقـقــه 

فيلم مرئي عن

منتدى العاملين مع الشباب

لمشاهدة
الــفيديــو

https://www.youtube.com/watch?v=ExvNaIVlync


»من هنا تأتي أهمية هذه المنصة الوطنية الجامعة لمنظومة الشباب، 
والتي تمثل فرصة حقيقة لتعزيز العمل المشترك، ونقل المعارف وتبادل 
الخبرات والتجارب التي تسهم في تعظيم أثر المنظومة وتكاملها في 

خدمة قضايا الشباب«

كلمـة مـنتدى و جائزة العامـلين مـع الشباب
ألقاها سعادة الدكتور / خالد بن إبراهيم العواد

عضـــو مجـلـــس الأمــنــــاء

لمشاهدة
الــفيديــو

https://www.youtube.com/watch?v=pn4W3DiWrds


الجهات  مشاعر  فيه  ارتسمت  كما  ومساراتـها  أهدافها  الفيلم  يوضــح 
الفائزة بالسعــادة بمــا أظهر أثر الـتحفيـز في زيادة النمو واستمرار التطوير 
ليؤكد على تحقيق أهداف الجائزة بزيادة فاعلية الكيانات والمؤسسات 

العاملة مع الشباب وإبراز الممارسات المتميـــزة لـهــــــم.

فيلم جائزة العاملين مع الشباب

لمشاهدة
الــفيديــو

https://www.youtube.com/watch?v=eDSCF8oMapA
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 إننا اليوم -والحمد لله- ننعم برؤية طموحة جعلت الشباب شريكاً رئيساً 
في التنمية، وتعكس جانباً مهماً من دعم واهتمام القيادة الرشيدة -حفظها 

الله- بالشباب، بثروة حقيقية يعتمد عليها الوطن في حاضره ومستقبله 

 كلمة معالي وزير الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية
المهندس أحمد بن سليمان الراجحي

لمشاهدة
الــفيديــو

https://www.youtube.com/watch?v=IZpRLJ0sBBw


@yocksaorg www.yocksa.org

تكريم الشركاء
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تكريم الفائزين بجائزة العاملين مع الشباب

المركــــــز الأول
جـمـعيـــة بــدار لتنـميــــة
الشباب بمحافظة جيزان

200 ألف ريــــــال

المركـــــــز الثـانــــــي
جمعية همم شبابية
بمحـافـظـــة الـدلـــم

150 ألف ريـــــال

المركـــــز الثـالــــث
جمعية جسور الشبابية

بمحـافـظــة جــدة
100 ألف ريـــــال

المركـــــز الـرابــــع
جمعية طلائع لتنمية الشباب
والفتيـــات بمحافظــة بيشــة

50 ألف ريـــــال
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تكريم الجهات المشاركة



عــــــرض مـــــــرئــــــــي
استراتيجية التنمية الشبابية
م.بـنـدر بن حـميد الشـمـري

مستشار معالي نائب الوزير للـتـنمـية الاجتـماعية

لمشاهدة
الــفيديــو

https://www.youtube.com/watch?v=t5LiHblMq98


لمشاهدة
الــفيديــو

سياسات المستقبل 
الموجهة نحو الشباب

الـجـلـسـة الاولى

 رئيس مـجـلـــــس أمـنــــــــاء
مؤسسة الراجحي الإنسانية

مدير الجلسة
سعادة الدكتور/ خالد بن سليمان الراجحي

 سعادة الأستاذة/ نهى بنت سعيد قطان

 وكيل وزارة الثقافة للشراكات

 الوطنية والتطوير

  سعادة الدكتور/ تركي بن صالح العواد

   نائب رئيس لجنة الثقافة والرياضة

  والسياحة بمجلس الشورى

سعادة الدكتور/ عبدالعزيز بن عبدالله الـغيامة

 مستشار ومـدير عام الإدارة الـعامة

 للـتعليم الجامعي بوزارة التعليم

https://www.youtube.com/watch?v=JwaT1GXwuR0
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الابتكار و التغيير المؤسسي في
الــمـنظـمـــات الــشـــبــــابــــيـــة

محاضرة

سعادة الدكتور / عبد الرحمن بـن علي العـليان
الرئيس التنفيذي لشركة بيتا لاب كابيتال

لمشاهدة
الــفيديــو

https://www.youtube.com/watch?v=zt-bKB6AurE


مدير الجلسة : 
سعادة المهندس/ يزيد الملحم

سعادة الدكتور / خالد بن مريزيق الحربي

مدير عام الابتكار وتجربة العميل

فــــي الـــمــــركـــز الــــوطــنـــــي

لـتـنـمـية الـقطـاع غـيـر الربـحـي

تحقيق التغيير الإيجابي باستخدام الحفز

سعادة الدكتورة / غادة بنت عبد الرحمن العريفي 

أستاذ مساعد بجامعة 

الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

خصائص المبادرات الشبابية المبتكرة

الإبـتـكـــار و الـتـغـيــــيـــر
 فـي الـعـمـل الـشبـابـي

الـجـلـسـة الثانية

لمشاهدة
الــفيديــو

لمشاهدة
الــفيديــو

https://www.youtube.com/watch?v=D-bcqOTszWU
https://www.youtube.com/watch?v=09Z2HmPSjHQ




سعادة الدكتور / محمد بن علي الخيـري
المديــر التنفيـذي للمركز الوطني لـتـقـويم واعتمـاد التدريـب

  تنميـــة المهــارات لتمكيــن
محاضرة الشباب لوظائف المستقبـل

لمشاهدة
الــفيديــو

https://www.youtube.com/watch?v=NOnIlLrRI6Y




تجارب فـي التمكين و تنـمية
القدرات في العمـل الشبابي الـجـلـسـة الثالثة

مديرة الجلسة
سعادة الأستاذة / نورة بنت محمد العصيمي

لمشاهدة
الــفيديــو

لمشاهدة
الــفيديــو

لمشاهدة
الــفيديــو

بـرنـامــج تأهيــل الـقيــــادات
 الـشابة للـتــواصـل العـالمي 

مشروع سلام للتواصل الحضاري

بـرنامج تمكين وتطوير الـشباب 
في الــدول الأعـضــاء

البنك الإسلامي للتنمية

مــبـــادرة مــهــــارات المستقـبــل
وزارة الاتصالات وتـقنية الـمعلومات

https://www.youtube.com/watch?v=NXKHGsjf-vY
https://www.youtube.com/watch?v=5I1W-68t9CM
https://www.youtube.com/watch?v=Q3l4-9Oc3Zo


تجارب فـي التمكين و تنـمية
القدرات في العمـل الشبابي

مـــشـــــــروع طــــمـــــــــوح
جمعية رعاية الأجيـــال بـمـكـــة الــمـكرمـة

بـرنامج الـقيادة الـدولية للبرامج الشبابية 
شـــــــركــــــة الخــــبــــرات الـــذكـــيـــــــــة

لمشاهدة
الــفيديــو

لمشاهدة
الــفيديــو

مبادرة صناعة الأفلام الوثائقية )جدة دوكس(
جمعية مـاجد بن عبدالعزيز للتنمية والـخدمات لمشاهدة

الــفيديــو

https://www.youtube.com/watch?v=Y8wFhZ_0LE8
https://www.youtube.com/watch?v=d2_XyfGwgy4
https://www.youtube.com/watch?v=1tJ56xF61SQ
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ألقاها سعادة الدكتور / عبد المحسن بن سعد الحارثي
عــضـــو مـجـلــــس الأمــنــــاء

تـوصـيـات المـنـتــدى

لمشاهدة
الــفيديــو

https://www.youtube.com/watch?v=k9ZoK4Isuj8
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تبني تصميم إطار وطني 
مــخـتــص بالـسـيـاســـــات 
الموجهة للشبـاب والعمل 

معـهـــــــم.

تطوير نموذج عمل شمولي 
يحقــق مشاركة الشباب في 
صنع السياســات والقـــرارات 
المتصلــة بهــم في مختلــف 
المـــجـــالات، وتشجعيـــهـــم 
على التفــاعل مع المنصـات 

الموجهــة لهـــم.

تشجيع المؤسسـات المانحــة 
ورجال وسيدات الأعمــال نحو 
دعــم بناء المعـامـل والمراكـز 
العلمية للابتكار في المملكة 
لصناعــة جيـــل شبابي مفكر 

ومبـــدع ومبتكــــر.

حـــث الجـــهـــات العامــلــة 
مـــع الشباب علـى الوصــــول 
إلى الشباب بطرق ومبـادرات 
مبتكرة )غير تقليدية( تتواءم 
مع سمـاتـهــم وتفضيــلاتـهم 
فــي المـرحلــة الـحــالــيـــــة 

والمستقـبـلــيــة.

تـوصـيـات المـنـتــدى

3

1

4

2
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تحـفـيــز الجـــــهــــــات 
العاملـة مـع الشبــاب 
علــى العنايــة بفئـات 
الشبـــاب الأقــل حظاً 
واهتمــامــاً وصعوبــة 
فـي الوصــول إليهـم.

تـبـنـــي ورســــم سيـاســــــة 
خاصــة بإنــتــاج المعلومــــات 
والبيانـات الـخـاصــة بقطـــاع 
الشبــاب والمنظمــات غـيـــر 
الربحية العاملة في التنمية 

الشبـابـيــــــة.

تطوير نماذج متنوعة لتقييم 
وقـيــاس الأثـــر للمـبــــادرات 
والمشاريع الموجهة للشباب 
لضمــان التـمـكيـــن الأمـثــل 
للشـبـــاب والاستثـمــار فــي 

قــدراتهـم ومستقبلهم.

استحداث تصنيف جديد 
للمنظمات غير الربحية 

الخاصة بالشباب يسهم 
في دعم هذه المنظمات 
والعمل معها وتمكينها 

وتقييم أثرها

5

78

6
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ورش
العمل

عُقدت على هامش المنتدى 8 ورش عمـــل لتطويــر العامليــن مع الشبــاب 
بُعد، شاركت فيها جهات ذات علاقة  منهـــا 5 ورش حضوريــــة و 3 ورش عن 

بالعاملين مع الشباب من خلال خبراء ومتخصصين وأكاديميين
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أ. أنـــس بــن جميــل قــاضــــي
الرئيس التنفيذي لمركز الابتكار 

الاجتماعي )سنا(

الابتكار الشبابي - تصميم تجارب التعلم أنموذجًا

د. أمـجـــد محمــــد الجنـبـــــاز
مدير حاضنة مسك للمبادرات

خطوات إطلاق المبادرات الشبابية

د. تــــركــــي بـــن قـــاعـــد العتـيـبـــــي
مستشار وعضو هيئة تدريب في مجال الإدارة 

والقيادة والتخطيط بمعهد الإدارة العامة

إدارة التغيير المؤسسي ودورها في 
إنــجـــاح المنظـمــــات

ورش حضورية

لمشاهدة
الــفيديــو

لمشاهدة
الــفيديــو

لمشاهدة
الــفيديــو

https://www.youtube.com/watch?v=K03_YjWK4OM
https://www.youtube.com/watch?v=ZJyEGBZZRYM
https://www.youtube.com/watch?v=jEsDCvRzeGg


م. عبدالله بن إبراهيم الرخيص
نائب رئيس مجلس التنمية الدولية 

في جامعة هاردفارد

د. بركات بن مازن العتيبي
مدير الورشة

د. عــمـــــــار مـــالــك
رئيس مركز هارفارد لتصميم السياسات 

العامة المستنيــرة بالأدلـــة

تصميم وتطبيق السياسات العامة

أ. ضحــى بنت كمــال حويكــم
أخصائي مواصفات في الهيئة السعودية 

لـلـمـواصـفـات والـمـقـاييس والـجــودة

أ. ســارة بنت جبــران رفــاعـي
أخصـائية خدمـات الـشبـاب فـي 
شركة شباب مجتمعي الوقفية 

البيئة الاحترافية 
للعمل الشبابي

لمشاهدة
الــفيديــو

لمشاهدة
الــفيديــو

https://www.youtube.com/watch?v=8yjJfg30aUg
https://www.youtube.com/watch?v=bYHQSOvhbbk


@yocksaorg www.yocksa.org

المهارات الوظيفية للشباب السعودي

د. تهاني بنت إبراهيم الدسيماني
مدير برنامج المهارات والتعلم مدى الحياة 

بهيئــة تــقويــم الـــتـعليــم و الـــتـدريـب

ورش عن بعد

أ.د. عبدالله بن صالح السعدوي
الـمديـر الـعـام لـلإدارة الـعامـة لـلقيـاس 
والاختبارات في المركز الوطني للقياس

م. رائد تيلخ
خبير تقييم ودراسة السياسات

تقييم برامج تمكين الشباب

MR. Anton Stepanenko
 Partner and Associate Director – Education,

Employment and Welfare - BCG

 how to be successful on the labor market of

the future

لمشاهدة
الــفيديــو

لمشاهدة
الــفيديــو

لمشاهدة
الــفيديــو

لمشاهدة
الــفيديــو

12

https://www.youtube.com/watch?v=6yWd8R7du5Q
https://www.youtube.com/watch?v=VyEQ2KcIm80
https://www.youtube.com/watch?v=ktRHtV9usSI
https://www.youtube.com/watch?v=itNwGXVbCfg
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المـعـــرض المصـاحـــب

Mahasen Association for Youth Care

(١٠١٤
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الـــشــــراكـــات
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 تـوقـيـــع الـشـراكــات
وُقعت 16 اتفاقية تعاون بين القطاعات الحكومية والخاصة وغير الربحية
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ركــن المعلومـــات التفاعلي
 لوحــة معلوماتية تعرض ملخصًا لواقع المنظمــات غير
الربحية المعنية بالشباب مع أسئلة تفاعلية للمشاركين
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ركــــن الاستشــــارات

يعتمد هذا الركن على آلية 
استشـــارة فــرد لفــرد مدة 
الاستشــارة )10( دقــائـــق

عددالمستشارين عدد الاستشارات

40 +10

يتـم إعــلام الحضـــور 
بالفـتــرات المـتـاحــــة 
وأسـمــاء الأشخــاص 

ومجـــالاتــهـــم
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الجـهــــــات المشـاركـــــة
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المنتدى و الجائزة
فـي أرقـــــام
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 500
ألف ريال

مجموع الجوائز

22
التقارير التعقيبية

2
اللقاءات التأهيلية

4
الجمعيات الفائزة

11

التقييم الميدانى
[عند بعد]

22

 الجمعيات المشاركة
فى الجائزة
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عـدد الـحـاضـريـــــــنعدد المسجلين بالموقع

1747930
شخصشخص

711219
إناثذكور
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المشاركون في
ورش العمل 

330 25
المتحدثون

08
ورش العمل

02
عرض مرئي

02
أوراق العمل

التجارب

0603
الجلسات

02
المحاضرات
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فعاليــــات مصاحبـــة

930
زوار المعرض

29

 الجهات المشاركة
في المعرض

16
الشراكات المعقودة
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التغطيات الإعلامية

09031252
صحف إلكترونيةإذاعات صوتيةقنوات فضائية صحف رسمية

أخــبـــار وتــقــاريـــر إذاعــيــة عــن المنـتـــدى والجـــائــــزة

76
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إحصائيات تــويــتــر

385
 الإشارات

198
 الردود

664
 إعادة التغريد

772
 الإعجاب

التغريدات

عدد التغريدات
المنشورة

255

k581
مرات الظهور

 زيارة الملف
 الشخصي

96,246

 نقرات الرابط

879 k
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88+ K
مرات الظهور

1,750
النقر على الرابط

3,491
المشاركات

ملـخــص الــبــــــث
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34
فريق العمل

140
الاجتـمـاعــات

07
عدد اللجان

المتطوعون

 81

2600
ساعات العمل

إحصائيـات عامـة
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التغـطيــات الإعــلامـيــة
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التغـطيــات الإعــلامـيــة
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غير راض جداً غير راض محايـــــــد راض راض جداً

تقييم المشاركين

 ما مستوى رضاك عن المحتوى المعرفي
الذي تم تقديمه في المنتدى

 33% 11%

 10%

43%

3%

ما مستوى رضاك عن
المنتدى بشكل عــام

 41%
 6%

 12%

38%

3%

ما مستوى رضاك عن المعرض
و الأركان المصاحبة للمنتدى

 33%
 11%

 10%

43%

3%
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لا أوافق تماماً محايـــــــد لا أوافق أوافق  أوافق تماماً

تقييم المشاركين

 ازدادت معرفتي بالسياسات و الاستراتيجيات
الحكومية الموجهة نحو الشباب

 ازدادت معرفتي بالجهات و المبادرات و القيادات
 المهتمة بالشباب بعد حضوري لفعاليات المنتدى

 ازدادت دافعيتي للاستفادة من نماذج التمكين
و الابتكار و تفعيلها في العمل الشبابي

 39% 43% 38%

 5% 3% 3%

 9% 12% 14%

44%40%42%

3%2%3%






